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с

 

финансовата
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социален
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Параметри
 

на
 

проекта

Финансови параметри:
Обща стойност на проекта - 389 825,36 лв.
Период на изпълнение – 18 месеца

Изпълнители, участвали в проекта:
Консорциум “Маркет Линкс ООД”-“Таурус Консултанс”
ЕООД-”Заедно” ЕООД
„Юнайтед Партнърс” ООД;
“ЕЛЕФ Консулт” ЕООД;
“Ей Би Си Дизайн енд Комюникейшън ООД”
“Дайрект Сървисиз” ООД;
Повече от 10 медии;
Повече от 80 физически лица, участвали като експерти, 
лектори, автори, редактори и други. 



Цели
 

на
 

проекта

Укрепване на институционалния и
организационния капацитет на БАУРЧР за
утвърждаване авторитета на Асоциацията и
осъществяване на ефективно партньорство с
държавната администрация



Постигнати
 

резултати
 

- 1

Проучване на потребностите от обучения и
информация на членовете на БАУРЧР

обхванати общо 73% от всички индивидуални и
колективни членове на БАУРЧР
качествено изследване, което включи 10 дълбочинни
интервюта и фокус-групи;
Количествено изследване, което обхвана 60% от
индивидуалните и 71% от корпоративните членове на
асоциацията. 



Постигнати
 

резултати
 

- 2

12 специализирани обучения за членовете на
БАУРЧР;
800 души, участвали в обученията;
Съгласуване на темите с изводите от проучването
на нуждите от обучения;
Конкурс за избор на лектори.



Постигнати
 

резултати
 

- 3

Действащи 8 специализирани и регионални клуба
на БАУРЧР със средно 30 члена;

Сформирани 4 нови клуба;
Активизирани 4 клуба.

Разработени анализи за стратегия за развитие и за
необходимостта от обучения за всеки клуб;
Проведени по 5 дискусионни срещи от всеки клуб;



Постигнати
 

резултати
 

- 4

Издаден наръчник с осъвременени тематични
области към професионалните стандарти за работа
в областта на УРЧР;
Съгласуване с препоръките за ЕКР;
Проведени 2 кръгли маси във Варна и София с
участието на приблизително 100 члена на БАУРЧР.



Постигнати
 

резултати
 

- 5

Издаден наръчник за специалистите по УРЧР в 5 тома:
Управление на таланти;
Изграждане на работодателска марка;
Измерване ефективността на HR дейностите;
Управление на кариерата;
Ефективни схеми за мотивация на персонала

Издаден пилотен брой на списание на БАУРЧР;
Материалите са разпространени до всички членове на
Асоциацията – почти 700 души
Създаден специализиран интернет сайт на проекта и
обновен интернет сайт на БАУРЧР.



Равносметка
 

- 1

БАУРЧР и нейните членове:

Обратната връзка от участниците в проекта помогна на
БАУРЧР да планира бъдещата си дейност по други
проекти;

Изпълнението на проекта открои слабости в
организацията, които изискват по-задълбочена работа;

Необходимост от по-добра комуникация с членовете на
Асоциацията;



Равносметка
 

- 2

БАУРЧР и УО на ОПАК:

Добра комуникация с експертите от УО на ОПАК, което
допринесе за правилното изпълнение на дейностите и за
навременното отстраняване на евентуални недостатъци;

Предложение за изясняване на всички правила и
процедури в началото на проекта; по-стриктно спазване на
сроковете за плащания и обратна връзка; по-гъвкави
финансови правила и процедури при изпълнението на
проектите.



Благодарим
 

на
 

всички
 

наши
 

членове, 
на

 
УО

 
на

 
ОПАК, на

 
всички

 изпълнители
 

и
 

медии, благодарение, 
на

 
които

 
проектът

 
стана

 
реалност!



За
 

информация
 

и
 

контакти:
тел: (+359 2) 9501090, (+359 2) 9501091

e-mail:dpeevska@bhrmda.bg;
bhrmda@bhrmda.bg
web:

 
www.bhrmda.bg
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